
告示第 85 号

太子町職員採用候補者試験について、下記のとおり公告する。

令和 7 年 5 月 26 日

兵庫県太子町長 沖 汐 守 彦

記

1 試験職種、採用予定人員及び職務内容

■受験者の成績が合格基準に満たない場合は、採用予定人員を下回る場合があり

ます。

職種
採用予定

人 員
職務内容

事務職 若干名 一般行政事務

事務職（文化財担当） 1 名
埋蔵文化財の発掘調査・整理及び文化財

の保存・活用等の専門的業務

保育教育職 3 名
保育所における保育業務

幼稚園における教諭業務

技術職（土木職） 3 名
公共土木工事の計画、設計施工管理等の

専門的業務等



2 受験資格

■地方公務員法第 16 条（欠格条項）の各号のいずれかに該当する人は、受験で

きません。

⑴ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けること
こ

がなくなるまでの者

⑵ 太子町職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2 年を経過しな

い者

⑶ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入し

た者

職 種 受験資格

事務職

平成 2 年 4 月 2 日から平成 19 年 4 月 1 日までに生まれ、学

校教育法による 4 年制大学を卒業した程度の学力を有する人

（学歴は問いません）

事務職

（文化財担当）

次の①と②の要件を両方満たす人

①昭和 55 年 4 月 2 日以降に生まれ、学校教育法による 4 年

制大学または大学院で主として考古学を専攻し卒業した人、

又は令和 8 年 3 月末日までに卒業見込みの人

②学芸員の資格を有する人、又は令和 8 年 3 月末日までに取

得見込みの人

保育教育職

（保育士・幼稚園教諭）

昭和 60 年 4 月 2 日以降に生まれ、幼稚園教諭免許及び保育

士の資格を併せて有する人又は令和 8 年 3 月末日までに取得

見込みの人

技術職

（土木職）

昭和 45 年 4 月 2 日から平成 19 年 4 月 1 日までに生まれ、次

の①、②のいずれかの要件を満たす人

①大学、短期大学、高専、専門学校、大学院、高等学校で、

土木の専門課程を修めて卒業、修了した人、又は令和 8 年 3

月末日までに卒業見込みの人

※令和 8 年 3 月末日までに高等学校を卒業見込みの人は受験

できません

②高等学校以上の学校を卒業した人で、正規職員として土木

の職（土木に関する測量・調査、設計、施工管理等）に関す

る職務経験がある人



3 試験の日時・場所、方法及び合否発表

試験は、第 1 次試験、第 2 次試験及び第 3 次試験とし、第 2 次試験は第 1 次試

験の合格者に対して、第 3 次試験は第 2 次試験の合格者に対して行います。

※技術職（土木職）については、随時受け付けをするため、個別に案内します

が、第 1 次試験は、適性検査（SPI 試験）、基礎能力試験（SPI 試験）及び口述試

験（面接）を行い、第 2 次試験は、口述試験（個別面接）を行います。

4 合格発表から採用までの流れ

⑴ 最終合格者は、採用候補者名簿に登載され、その中から必要に応じ名簿順上

位の方から採用前に身体検査等を行い、異常がなければ採用者に決定します。

ただし、令和 8 年 3 月末日までに、在籍している学校を卒業できない場合又

は必要資格を取得していない場合や、申込書の記入内容に虚偽又は不正があ

ることが判明した場合は、合格（採用）を取り消します。

⑵ 採用は、令和 8 年 4 月 1 日の予定です。（欠員等により採用日を前倒しする

場合があります。）

試

験
日時・場所 方 法 合否発表

第
１
次
試
験

令和 7 年 7 月 13 日（日）

【事務職・事務職（文化財担当）】

太子町役場

【保育教育職】

町内幼稚園

【事務職・事務職（文化財担当）】

口述試験（集団面接）

【保育教育職】

実技試験

令和 7 年 7 月

下 旬 頃 に 町

ホ ー ム ペ ー

ジ 及 び 郵 送

にて発表

第
２
次
試
験

令和 7 年

8 月初旬予定

適性検査と基礎能力試験を行います。

1 適性検査（SPI 試験）40 分

（対象：全職種）

職務遂行に必要な適性能力

2 基礎能力試験（SPI 試験）70 分

（対象：全職種）

言語的理解力及び数的処理能力、

論理的思考力

令和 7 年 8 月

下 旬 頃 に 町

ホ ー ム ペ ー

ジ 及 び 郵 送

にて発表

※ 詳細は、第 1 次試験合格者に個人通知

第
３
次
試
験

令和 7 年

9 月中旬予定
口述試験（個別面接）

［最終結果］

令和 7 年 9 月

下 旬 頃 に 全

受 験 者 へ 個

人通知
※ 詳細は、第 2 次試験合格者に個人通知



⑶ 採用候補者名簿は、確定の日から令和 9 年 3 月 31 日まで有効です。

5 初任給

⑴ 令和 7 年 4 月 1 日現在の給料月額は、大学卒 225,600 円、短大卒 210,600

円、高校卒 194,500 円です。ただし、職歴等のある場合は初任給調整があ

ります。

⑵ 諸手当は、給与条例に定めるところにより、地域手当、通勤手当、期末手当、

勤勉手当等が支給されます。

6 直近の試験実施結果

7 受験手続き及び受付期間

職 種 試験年度 受験者数 採用者数 競争率

事務職 令和 6 年度 23 7 3.2

土木職 令和 6 年度 1 0 ―

福祉職 令和 6 年度 1 1 1

事務職(文化財担当) 令和 6 年度 5 0 ―

事務職(再) 令和 6 年度 15 3 5

福祉職(再) 令和 6 年度 9 3 3

幼稚園教諭 令和 6 年度 1 1 1

保育士 令和 6 年度 2 1 2

申 込 書

の 交 付

令和 7 年 5 月 26 日（月）より町ホームページから様式をダウンロ

ードできます。

申込みに

必要な書類

次の書類を太子町役場総務課へ提出して下さい。

①太子町職員採用候補者試験申込書Ⅰ（同一の写真 2 枚を貼付）

②太子町職員採用候補者試験申込書Ⅱ（自書）

③資格証明書又は免許証等の写し（事務職（文化財担当）、保育教

育職の有資格者）

※保育教育職については、幼稚園教諭免許状の写し及び保育士の資

格証明書の両方が必要。

幼稚園教諭免許及び保育士資格取得見込みの場合、取得見込み証

明書を提出してください。

④受験票等返信用封筒（計 2 枚）

※受験票を返送しますので、宛先を記入し 110 円切手を貼った長

形 3 号（120 ㎜×235 ㎜）の返信用封筒 2 枚を必ず同封して下

さい。

⑤太子町職員採用試験申込チェックシート

※技術職（土木職）については、以下のア、イに応じていずれかを



■受験に際しての提出書類は返却しません。

8 問合せ、申込書等の郵送先

〒671-1592 兵庫県揖保郡太子町鵤 280 番地 1

太子町役場 総務部総務課 職員係 ℡ 079‐277‐1010（代）

提出してください。ア、イいずれにも該当する場合は、両方提出し

てください。

ア 土木専門課程を修めて、卒業、修了した人、又は令和 8 年 3 月

末日までに卒業見込みの人

・大学、短期大学、高専、専門学校、大学院、高等学校等におけ

る全ての履修科目を確認できる書類（成績証明書等）

イ 高等学校以上の学校を卒業した人で、正規職員として土木の職

に関する職務経験がある人

・太子町職員採用候補者試験職務経歴書

受付期間

令和 7 年 5 月 26 日（月）から 6 月 20 日（金）の期間中、午前 8

時 30 分から午後 5 時 15 分まで受け付けます。（土曜・日曜日は除

く。）

申込書を郵便で提出する場合は、期間内に必着でお願いします。

※技術職（土木職）の申し込みは、随時受け付けをしています。


